
 

Toetsing van expertise 
 

De toets van de expertise wordt uitgevoerd als onderdeel van het uitgebreide abonnement. Eerst krijgt de 

Ambassadeur een formulier toegestuurd waarop hij/zij zelf aangeeft of hij/zij voldoet aan diverse criteria ten 

aanzien van kennis en ervaring op het gebied van risicomanagement. Daarna wordt op basis van deze ingevulde 

lijst en aanvullende documenten (CV, referenties, toelichting) door een onafhankelijk toetscommissie beoordeeld 

of voldaan wordt aan de gestelde eisen. Deze toets wordt uitgevoerd op basis van vertrouwen. Niettemin behoudt 

de toetscommissie zich het recht voor elementen uit de CV of referenties te verifiëren. Voorts stemt de 

Ambassadeur ermee in dat zijn CV en referenties worden gepubliceerd op de website van RISNET. 

 

 

 

 

 

 

Eisen 

 

 

ALGEMEEN 

 

Om in aanmerking te komen voor het verdienen van een ster, moet elke Ambassadeur voldoen aan de volgende 

basis eisen: 

 

a. De Ambassadeur kent de doelstellingen van RISNET en onderschrijft het belang daarvan 

b. De Ambassadeur is in de afgelopen 5 jaar tenminste 3 jaar werkzaam (geweest) in de bouwsector of een 

gerelateerd werkveld 

c. De Ambassadeur heeft in de praktijk ervaren dat het actief beheersen van risico’s bijdraagt aan de reductie 

van faalkosten, vertraging en/of geschillen en kan dit illustreren met voorbeelden uit eigen praktijk 

 

Jaarlijks wordt getoetst of Ambassadeurs met sterren nog steeds voldoen aan de eisen met betrekking tot deze 

sterren. In deze eisen ligt namelijk besloten dat relevante ervaring is opgedaan in recente jaren. 

 

 

BASISKENNIS RISICOMANAGEMENT 

 

Specifieke eisen waaraan een Ambassadeur moet voldoen om een ster te verdienen ten aanzien van dit 

aandachtsgebied: 

 

d. De Ambassadeur is uit hoofde van zijn functie in de afgelopen 3 jaar tenminste 1 jaar verantwoordelijk 

geweest voor het faciliteren van risicomanagement in projecten en kan daar referenties van over leggen 

e. De Ambassadeur kent (de principes uit) de RISMAN methode en heeft deze, of een soortgelijke methode, 

toegepast in projecten in de bouwsector of gerelateerde werkvelden 

f. De Ambassadeur kent de richtlijn ISO 31.000 en de principes, het kader en het proces voor 

risicomanagement  (en de onderlinge samenhang daartussen) die daarin liggen besloten 



 
COMMUNICATIEF RISICOMANAGEMENT 

 

Specifieke eisen waaraan een Ambassadeur moet voldoen om een ster te verdienen ten aanzien van dit 

aandachtsgebied: 

g. De Ambassadeur kent en beheerst de inhoud van de RISNET toolbox Leren communiceren over risico’s of 

heeft ervaring met vergelijkbare instrumenten en technieken 

h. De Ambassadeur heeft de instrumenten en technieken,  bedoeld sub g,  in de laatste 2 jaar aantoonbaar 

succesvol toegepast in zijn/haar eigen praktijk 

 

 

RISICO'S & AANBESTEDEN 

 

Specifieke eisen waaraan een Ambassadeur moet voldoen om een ster te verdienen ten aanzien van dit 

aandachtsgebied: 

i. De Ambassadeur heeft in de afgelopen 5 jaar meer dan 3 jaar praktijkervaring opgedaan met het 

aanbesteden van/inschrijven op projecten in de bouwsector of gerelateerde werkvelden 

j. De Ambassadeur kent en beheerst de inhoud van de RISNET publicatie Risico’s & Aanbesteden of heeft 

ervaring met vergelijkbare richtlijnen waarin een bewuste verdeling van risico’s tussen opdrachtgever en –

nemer, en de communicatie daarover tijdens de aanbesteding, centraal staat 

k. De Ambassadeur heeft de richtlijnen, bedoeld sub j,  in de laatste 2 jaar aantoonbaar succesvol toegepast in 

zijn/haar eigen praktijk 

 

 

IMPLEMENTATIE RISICOMANAGEMENT IN ORGANISATIES 

 

Specifieke eisen waaraan een Ambassadeur moet voldoen om een ster te verdienen ten aanzien van dit 

aandachtsgebied: 

l. De Ambassadeur kent de richtlijn ISO 31.000 en de principes, het kader en het proces voor 

risicomanagement  (en de onderlinge samenhang daartussen) die daarin liggen besloten 

m. De Ambassadeur heeft aantoonbaar meer dan 3 jaar praktijkervaring opgedaan met het organisatiebreed 

implementeren van project risicomanagement, in organisaties waar het uitvoeren van projecten als primair 

proces wordt beschouwd 

n. De Ambassadeur kan van deze ervaring minimaal 3 referenties overleggen van interne of externe 

opdrachtgevers waarin de referent zich positief uitlaat over de werkzaamheden van de Ambassadeur 

 

 

Toetscommissie 

De toetscommissie bestaat uit: 

• Martin van Staveren (voorzitter) Van Staveren Risk Management 

• Niels van Ommen    RISNET / CROW 

 

De toetscommissie streeft ernaar om elke aanvraag voor een nieuwe toets binnen vier weken af te handelen. In 

geval van een positieve uitslag worden de behaalde sterren aansluitend toegevoegd aan het profiel van de 

Ambassadeur op de website van RISNET. 


